[bookmark: _GoBack]附件1

中医药传承创新发展调研课题研究方向

1.构建符合中医药特点的医保支付方式研究
2.深化中医优势病种收付费改革研究
3.日间中医医疗服务研究
4.调整中医医疗服务项目价格研究
5.完善医疗机构治疗性中药制剂调剂使用医保政策研究
6.完善“三医”协同发展和治理协作会商机制研究
7.智慧中医医院信息与数字化建设路径研究
8.人工智能技术在中医药领域的应用研究
9.县级中医医院在紧密型县域医共体中的功能发挥与优化路径研究
10.中西医结合协同模式构建与效能提升策略研究
11.中医疗效评价体系构建与可视化呈现研究
12.中医优势专科集群发展模式成效研究
13.基层中医药传统人才培养新模式研究
14.全国名老中医药专家传承工作室建设及管理培养模式研究
15.中医药科技成果转化路径研究
16.中医药文化的现代传播研究
17.中医药文化的跨界融合研究
18.中医药文化现代价值挖掘研究
19.中医医疗机构提供健康养生保健服务和产品路径研究
20.中药材深度挖掘与创新转化应用研究
21.中医药养生保健大健康产品研发研究
22.中医药产品与智能健康科技融合创新研究
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中医药传承创新发展调研课题
中期研究进展报告

一、项目基本情况
（简要概括研究内容及预期成果）




二、项目任务完成情况





三、下一步研究计划
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	课题组承诺：
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